
 
 
 

“For every minute you are angry you lose 
sixty seconds of happiness.”  
― Ralph Waldo Emerson 
 

 
 
''Wir lieben Konflikte nicht, aber wir sehen gerne Menschen, welche die 
Rückschläge in ihrem Leben überwinden und Platz machen für größere und 
bessere Dinge'' ― expertenteam.ch 
 
Mediation ist ein erprobtes Verfahren zur Lösung und Vorbeugung von Konflikten. Mediation 
kann außerdem eine wertvolle Hilfe bei Gestaltungsprozessen sein, in denen verschiedene 
Interessen zum Ausgleich gebracht werden müssen. Konflikte bringen vieles in unserem Leben 
voran, den wesentlichen Unterschied macht, in welcher Weise wir mit Konflikten umgehen. 
Mediation eröffnet aus dem Konflikt heraus eine Zukunft. Sie nutzt die Autonomie der 
Konfliktparteien, lässt die Konfliktparteien selbst die ihnen gemäße Lösung finden. Mediation 
bietet eine Struktur, die befähigt, die eigene Kreativität gemeinsam mit den Ressourcen der 
anderen zu nutzen. 
 
Mediation anerkennt die Folgen eines Konflikts - emotionales oder finanzielles Durcheinander, 
Schmerzen, den „Konflikt nicht haben wollen“ - ohne zu bewerten. 
 
Wir bieten Ihnen Mediation im Konfliktfeld Elder Care - Also bei Dienstleistungen, die in 
Zusammenhang mit dem Älterwerden und der Betreuung von Angehörigen stehen. Sie betreffen 
die Bereiche: 
 
Familie, Ehe, Erbe, Arbeitsplatz und Betreuung der Eltern und oder des Lebenspartners, am 
Arbeitsplatz und zwischen Gesellschafter und oder Geschäftspartnern; Geschwisterkonflikte über 
Betreuung und Unterhalt der Eltern, in Zusammenhang mit Gemeinwesen und Pflegeservice. 
 
Wir bieten im Speziellen Express Mediation 
- am Arbeitsplatz, denn Teams müssen schnell wieder einsatzbereit sein und funktionieren.  
- für die Familie, weil man nur eine hat. 
- bei Verhandlungen, kommen diese ins Stocken verlieren beide Parteien. 
 
Wir freuen uns, auf Ihre Kontaktaufnahme - Dr. Catherine Mueller / 076 412 08 11 / 
catherinemueller@expertenteam.ch  


